Д О Г О В О Р
о централизованном бухгалтерском учете

г. Ставрополь                                                                             «09» января 2024 г.

                  Ставропольская краевая организация Профессионального союза работников народного образования и науки Российской Федерации, именуемая в дальнейшем «Сторона 1», в лице председателя Манаевой Лоры Николаевны, действующего на основании Устава Профессионального Союза работников народного образования и науки Российской Федерации (далее – Устав Профсоюза), Первичная профсоюзная организация Муниципального дошкольного образовательного учреждения «Детский сад общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением познавательно-речевого развития детей № 35 «Колобок» г. Зеленокумска Советского района», 
(наименование  образовательного учреждения)
именуемая в дальнейшем «Сторона 2» в лице председателя Гарвиловой Елены Александровны, действующего на основании Устава Профсоюза, и Муниципальное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением познавательно-речевого развития детей № 35 «Колобок» г. Зеленокумска Советского района»,
                                                                                 (наименование образовательного учреждения)
именуемое, в дальнейшем «Сторона 3», в лице заведующего Стрельниковой Людмилы Александровны, действующего на основании Устава заключили настоящий договор о ниже следующем:

1. Бухгалтерия «Стороны 3» обеспечивает безналичное удержание членских профсоюзных взносов из заработной платы работников, являющихся членами Профсоюза, по их письменным заявлениям, в размере предусмотренном Уставом Профсоюза (либо в размере, указанном в заявлении работника, но не менее 1 %) и ежемесячно в установленный срок для выплаты заработной платы перечисляет их на расчетный счёт «Стороны 1».
2. Ежеквартально в срок до 20 числа, следующего за отчетным месяцем «Сторона 3» представляет «Стороне 1» сведения об удержании и перечислении членских профсоюзных взносах согласно приложению 1 к настоящему договору или акт сверки по удержанным и перечисленным членским профсоюзным взносам между «Стороной 1» и «Стороной 3». 
3. «Сторона 1» оставляет на уставную деятельность краевой организации  30 %  поступивших денежных средств от «Стороны 3», 35 % - зачисляются на отдельный субсчет Советской территориальной организации Профсоюза, в реестре которой находится  «Сторона 2», и 35 % - зачисляются на отдельный субсчет «Стороны 2», которая самостоятельно распоряжается ими в соответствии со сметой доходов и расходов организации Профсоюза (далее – смета), утвержденной профсоюзным комитетом (приложение 2).
4. На субсчет «Стороны 2» могут поступать в полном объеме денежные   средства, перечисляемые «Стороной 3» в   соответствии   с коллективным договором (соглашением) на культурно-массовую и физкультурно-оздоровительную работу, в соответствии с уставной деятельностью. Указанные средства в полном объеме зачисляются на субсчет «Стороны 2» и расходуются только на указанные цели на основании сметы.
5. Все финансовые операции осуществляются согласно выпискам из протоколов профсоюзного комитета в пределах сметы и денежных средств «Стороны 2». Смета «Стороны 2» ежегодно представляется «Стороне 1» на следующий календарный год не позднее 15 ноября текущего года согласно приложению 2 к настоящему договору. 
6. 	Централизованный бухгалтерский учет «Стороны 2» осуществляется путем выдачи наличных денежных средств из кассы или перечислением на расчетный счет в банке:
· члену Профсоюза для выплаты премии и (или) материальной помощи на основании заявления и согласия на обработку персональных данных согласно выписке из протокола профсоюзного комитета;
· в подотчет уполномоченным лицам «Стороны 2» (председателю или казначею на основании доверенности) в соответствии с договором поручения на основании его письменного заявления (с указанием целевого использования и суммы денежных средств), выписки из протокола профсоюзного комитета «Стороны 2» и сметы на проведение мероприятия;
· сторонней организации или индивидуальному предпринимателю на оплату товара или оказания услуг на основании договора, счета на оплату, выписки из протокола профсоюзного комитета и сметы на проведение мероприятия.
7. Денежные средства выдаются наличными или перечисляются на расчетный счет «Стороной 1» не позднее 3 (трех) рабочих дней.
8. Уполномоченные лица, получившие денежные средства под отчет, в срок, не превышающий 3 (трех) рабочих дней после дня истечения срока, на который были выданы наличные (безналичные) денежные средства, обязаны предъявить, «Стороне 1» авансовый отчет (форма №АО-1) об израсходованных денежных средствах на уставную деятельность первичной профсоюзной организации с приложением подтверждающих и оправдательных документов. 
9. Остаток неизрасходованных денежных средств согласно авансовому отчету не позднее 3 (трех) рабочих дней подлежит возврату «Стороне 1». В случае, если уполномоченные лица «Стороны 2» не вернули неизрасходованный остаток денежных средств, то «Сторона 1» имеет право отнести указанные денежные средства на расходы «Стороны 2», и признать доходом уполномоченного лица, подлежащим включению в налоговую базу по НДФЛ по истечении одного месяца со дня, установленного для представления авансового отчета. 
10. В случае увольнения уполномоченных лиц «Стороны 2», либо прекращения их полномочий, «Сторона 2» не позднее 1 (одного) рабочего дня со дня увольнения (прекращения полномочий) доводит информацию до «Стороны 1» с последующим представлением документов.
11. «Сторона 1» не несет ответственности за денежные средства «Стороны 2», выданные в установленном порядке её уполномоченным лицам (председателю/казначею). 
12. Об изменении банковских реквизитов «Сторона 1» обязана своевременно письменно известить бухгалтерию «Стороны 3».
13. Контроль за правильным, целесообразным и эффективным расходованием денежных средств осуществляют контрольно-ревизионные комиссии «Стороны 1» и «Стороны 2».
14. «Сторона 2» снимается с финансового обслуживания в «Стороне 1» в связи с её ликвидацией (прекращением деятельности).
15. Настоящий договор составлен в трех экземплярах, вступает в силу с момента подписания.

«Сторона 1»
Ставропольская краевая организация Профессионального союза работников народного образования и науки Российской Федерации (Ставропольская краевая организация Общероссийского Профсоюза образования)
Почтовый и фактический адрес: 355035, г. Ставрополь, ул. Дзержинского, д. 116, корпус Б.
ИНН 2634031299, КПП 263401001, ОГРН 1022600000587
расчетный счет 40703810060000100091 в Ставропольском отделении Сбербанка России г. Ставрополь, БИК 040702615, кор.счет 30101810907020000615
тел./факс 8652 35-56-59, 35-46-79, e-mail krayprof-obr@mail.ru

Председатель         ___________       Манаева Л.Н.               

«Сторона  2»
Первичная профсоюзная организация  Муниципального дошкольного образовательного учреждения «Детский сад общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением познавательно-речевого развития детей № 35 «Колобок» г. Зеленокумска Советского района»
Почтовый и фактический адрес 357915, Ставропольский край, Советский  муниципальный округ, г. Зеленокумск, ул. Садовая, д.3

Председатель         ___________               ___________ 
                                                             (подпись)                                                  (ф.и.о.)

 «Сторона  3»
[bookmark: _GoBack] Муниципальное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением познавательно-речевого развития детей № 35 «Колобок» г. Зеленокумска Советского района» 

Почтовый и фактический адрес: 357915, Ставропольский край, Советский  муниципальный округ, г. Зеленокумск, ул. Садовая, д.3
ИНН 2619008721, КПП 261901001  , ОГРН 1022601010277
расчетный счет 03231643077550002100  в Отделение Ставрополь Банка России УФК по Ставропольскому краю  г. Ставрополь БИК 010702101, 
кор.счет 40102810345370000013
тел./факс 8(86552)3-57-72 , e-mail sovkolobok@mail/ru

заведующий               ___________               ___________ 
                                                                                                                 (подпись)                                                  (ф.и.о.)

















































Приложение 1 
к договору о финансовом обслуживании

Сведения об удержании и перечислении
членских профсоюзных взносов за __ квартал 202__ года
по ___________________________________________
(наименование образовательной организации)

	№ п/п
	
Месяц
	Удержано членских профсоюзных взносов,
руб.
	Перечислено членских профсоюзных взносов

	
	
	
	№, дата пл.пор.
	сумма, руб.

	
Задолженность (-), переплата (+) на 01.___________.202__ года - 

	1.
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	

	3. 
	
	
	
	

	Итого за ___ квартал  2023 г.
	
	Х
	

	
Задолженность (-), переплата (+) на 01.___________.202__ года – 



заведующий           ____________   __________
                                                                                                  (подпись)                            (ф.и.о.)

Главный бухгалтер   ____________   __________
                                                                        (подпись)                            (ф.и.о.)































Приложение 2 
к договору о финансовом обслуживании
Утверждена профсоюзным комитетом от «___» ________ 202_ г. № ___
ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
ПЕРВИЧНАЯ ПРОФСОЮЗНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 
Муниципального дошкольного образовательного учреждения «Детский сад общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением познавательно-речевого развития детей № 35 «Колобок» г. Зеленокумска Советского района»

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
(ППО МДОУ «Детский сад № 35 «Колобок»  ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФСОЮЗА ОБРАЗОВАНИЯ)
СМЕТА 
доходов и расходов организации Профсоюза на 202_ год
	№ п/п
	Наименование статей
	код строки
	план 
202_ г., %                      
	план 202_г., руб.             

	Доходы
	х
	х
	х

	1.
	Членские профсоюзные взносы 1 %          
	20
	 
	 

	2.
	Членские профсоюзные взносы свыше 1%                                   
	30
	 
	 

	3.
	Поступления по коллективным договорам (соглашениям) на уставную деятельность
	40
	 
	 

	Всего доходов 
	50
	    100
	 

	Расходы
	х
	х
	х

	1.
	Целевые мероприятия
	60
	 
	 

	1.1.
	Информационно-пропагандистская работа
	61
	 
	 

	1.2.
	Подготовка и обучение профсоюзных кадров и актива
	62
	 
	 

	1.3.
	Работа с молодежью
	63
	
	

	1.3.1
	Мероприятия для студентов
	63.1
	
	

	1.3.2
	Мероприятия для молодых педагогов
	63.2
	
	

	1.4.
	Проведение собраний, профсоюзных комитетов
	64
	 
	 

	1.5.
	Культурно-массовые мероприятия
	65
	 
	 

	1.6.
	Спортивные мероприятия
	66
	 
	 

	1.7.
	Проведение внутрисоюзных, территориальных и профессиональных конкурсов
	67
	
	

	1.8.
	Оздоровление и отдых
	68
	 
	 

	2.
	Социальная и благотворительная помощь
	70
	
	

	3.
	Материальная помощь членам Профсоюза
	80
	 
	 

	4.
	Премирование профактива
	90
	 
	 

	Всего расходов 
	100
	    100 
	 


Председатель первичной 
профсоюзной организации         __________________ (___________________)
Примечание. По строке 20 Членские профсоюзные взносы 1 % должны отражаться членские профсоюзные взносы, остающиеся в распоряжении первичной профсоюзной организации.

